ALTERNANCE ET

FORMATION A DISTANCE
CHARTE DES BONNES PRATIQUES

SIGNATAIRES DE LA CHARTE

Les signataires de cette Charte sont des organismes de formation
ou des centres de formation d'apprentis dispensant des
formations par alternance, sous contrat de professionnalisation
ou sous contrat d’apprentissage, qui s'engagent au respect

des régles ci-apres.

OBJECTIFS DE LA CHARTE

Garantir aux bénéficiaires des formations
respectant les bonnes pratiques
de la formation a distance.

Développer la formation a distance
dans le cadre de l'alternance

dans le respect de la réglementation. ENGAGEMENT DES SIGNATAIRES

Garantir aux donneurs d'ordre I. Etablir un document contractuel entre 'organisme de formation,
etauxfinanceurs le bon usage le bénéficiaire et I’entreprise précisant les points suivants :
de la formation a distance.
1. Le programme de formation (objectifs, contenu, positionnement ...)
et la liste des modules proposés en formation a distance
2. Le calendrier, la durée estimée, les lieux de formation en face a face
eta distance
3. La répartition des enseignements entre formation a distance
et formation en face a face
4. Les modalités d'accompagnement techniques, pédagogiques
et organisationnelles en particulier pour les temps de formation a distance
5. Les moyens et les conditions d’acces a la formation a distance
6. Les activités qui relévent du temps de formation et celles qui relévent
de travaux facultatifs
7. Les regles de controle de la progression et de la validation des acquis
de l'apprenant
8. Les modalités d’attestation de suivi de la formation

Il. Favoriser I'individualisation des parcours grace aux outils de formation
a distance mis en ceuvre

lll. Etre en mesure de justifier les colts du dispositif de formation a distance
IV. Assurer, pour les contrats d'apprentissage, que :

1. La formation a distance est inscrite dans la convention de création

du CFA ou dans la convention de renouvellement ou dans un avenant annuel

2. La formation a distance peut étre utilisée dans les 400 heures minimum annuelles
obligatoires
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